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Coordination de projets éducatifs, Animation de réseaux, direction de petites structures 

DEUX POSSIBILITÉS DE SE FORMER  

Formation professionnelle (11 mois)  

Formation en apprentissage (23 mois)  
 

Dans les deux cas, la formation alterne entre des 

semaines en centre de formation et des semaines en 

structures. 

 

PUBLICS 

Demandeurs d’emploi : candidature spontanée ou 

orientés par les prescripteurs habilités  

Salarié.e.s : projet de Transition Professionnelle, contrat 

en alternance (apprentissage, professionnalisation) 

Possibilité de VAE : pour l’obtention partielle ou totale 

du diplôme  

 

PRÉREQUIS   

Avoir + de 18 ans  - Être titulaire du PSC1 

Exigences Préalables (TEP) : 

• Être titulaire d’un diplôme de niveau 4 (bac) du 

champ de l’animation ou  

• Être titulaire d’un diplôme de niveau 3 ou 

• Attester d’un niveau de formation 

correspondant à un niveau 4 (bac) et d’une 

expérience d’animation de 6 mois ou 

• Justifier de 24 mois d’activités professionnelles 

ou bénévoles dans le domaine de la 

coordination. 
 

DATES DE FORMATION 

Parcours en 1 an : du 13 novembre 2025 au 2 octobre 

2026, dont 1/2 en structure. 

Parcours en 2 ans : du 13 novembre 2025 au 1 

octobre 2027, dont 2/3 en structure.  
 

LIEUX DE FORMATION ET ACCESSIBILITÉ 

MEZE (34140) et quelques déplacements alentour 

Deux semaines en internat dans la région 
 

Accessible aux personnes en situation de handicap  

Présence de deux référentes handicap à l’ARDAM  

 

POUR QUELS MÉTIERS? 

• Animateur·trice de réseau, responsable de secteur ou pédago-
gique, formateur·trice, coordinateur·trice de projets 

• Directeur·trice de petites structures dans le domaine de l’édu-
cation à l’environnement.  

• Accompagnateur·trice de démarches de développement du-
rable.  

 

OBJECTIFS DU DIPLÔME ET DES CERTIFICATS DE SPÉCIALISATION 

OU COMPLÉMENTAIRES 

• DEJEPS Coordination de projets  
Préparer des coordinateurs·trices capables de :  

 Animer et accompagner une équipe (BC1) 

 Concevoir un projet d’action (BC2) 

 Mettre en œuvre et évaluer un projet d’action (BC3) 

 Développer les partenariats opérationnels et contribuer aux 
dynamiques institutionnels (BC4) 

 

• CS Accompagnement aux Démarches de Développement   
Durable (Option)  

Préparer des coordinateurs·trices capables de :  

 Intégrer la démarche de développement durable dans son  
             projet  

 Participer à des manifestations proposées par des structures et 
les évaluer  

 

• CC Direction d’Accueil Collectif de Mineurs (Option)  
Préparer des directeurs·trices capables de :  

 Assurer la direction d’accueil Collectifs de mineurs  

 Monter des projets pédagogiques en lien avec la nature.  
 

EQUIPE DE FORMATION 

Une organisation pédagogique innovante et associative, dans le cadre 
d’un groupement solidaire Le Merlet - Ardam, en étroit partenariat 
avec le réseau GRAINE Occitanie, et de nombreuses structure EEDD 
dont les Ecologistes de l’Euzière et l’APIEU.  
 

Le domaine de l'environnement et de la pleine nature connaît depuis plus de 30 ans un engouement et un 

développement constants. Au regard des enjeux environnementaux, sociaux et économiques, ce secteur a 

besoin de professionnels·les pour ancrer et développer des projets en lien avec les territoires.  

DEJEPS 

Coordination de projets 

Code RNCP : 39930  

Bon de commande :  23Q04581148_3 
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/39930/


 

COÛT DE LA FORMATION 

Formation pro. : Coût totalement pris en charge par 

la Région Occitanie et co-financé par l’Union 

Européenne 

Formation en apprentissage : Coût totalement pris 

en charge par le contrat d’apprentissage 

RÉMUNÉRATION - selon statut -  

Dans le cadre du Pacte Vert, les demandeurs 

d'emploi inscrits en Occitanie de 18-29 ans pourront 

percevoir le REJ (Revenu Ecologique Jeune) en 

complément de leur rémunération 

Région ou Pôle emploi. 

POURSUITES D’ETUDES  

DESJEPS  

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

• Interventions avec apports de connaissances, alternance 

théorie pratique, de travaux de groupe et individuels, 

apprentissage par l’action et les mises en situation 

• Régulations collectives et individuelles 

• Temps d’auto formation et de présentiel individualisé 

• Formation à distance (moins de 20% de la formation) 

TAUX DE RÉUSSITE  

MODALITES D’ADMISSION 

 

Informations collectives et sélections (en distanciel: visio) —> dates à venir prochainement 

1 jour en juin 2025  

1 jour en septembre 2025 

 

Sélections : 

• Ecrits: 

Une épreuve de culture générale sur le champ d’activité  

Une épreuve relative à votre représentation du métier  

Une étude de cas sur le champ professionnel  

• Entretien projet professionnel :  

Avec pour objet de mettre en valeur vos expériences, votre projet pro-

fessionnel et vos motivations à intégrer le diplôme et l’organisme de 

formation  

• Situation collective :  

Répondre à une consigne collectivement par petits groupes.  

CONTACTS  

Projet professionnel, cursus de formation :  
Alice PHILIPPE : 07 65 78 30 26 - 

alice.philippe@ardam.fr  
Jérémie MERCOIRET : 07 67 80 91 32 –

jeremie.mercoiret@lemerlet.asso.fr  
Inscriptions, administratif et financier :  

Coralie JAUBERT : 07 87 17 07 31-  
coralie.jaubert@lemerlet.asso.fr 

Télécharger un dossier à :  
www.lemerlet.asso.fr/formation 

  

MODALITES D’EVALUATION, DE CERTIFICATION ET EQUIVALENCES 
 Arrêté du 21 novembre 2024 portant création de la mention «coordination de projets» du diplôme d’Etat de la jeunesse, de l’éducation populaire et du sport spécialité «animation socio-éducative ou culturelle»  

4 BC à valider en 2 groupes d’épreuves :  

• Dossier écrit sur le projet avec présentation orale 

• Mise en situation d’animation de réunion  ou de formation avec entretien / Dossier de présentation de la mise en 

situation  

LES GRANDS MODULES DE LA FORMATION 

Politiques publiques / Associations et milieu socio-professionnel / 
Publics et contextes / Animer un réseau / Communiquer / Concevoir 
et coordonner un projet d'action en EEDD / Actions éducatives/ 
Intervenir en formation / Animer les ressources humaines / Gestion 
financière/ Outils numériques/ Animer les démarches de 
développement durable / Dynamique des groupes 

L’HÉBERGEMENT ET LA RESTAURATION 

Les stagiaires de la formation peuvent se loger et se restaurer au centre d’accueil municipal Le TAURUS à Mèze.  

Plus d’informations sur le site : www.le-taurus.fr.  

TAUX DE SATISFACTION INSERTION PROFESSIONNNELLE 

http://www.lemerlet.asso.fr/formation
http://www.le-taurus.fr

