
Vous souhaitez ré-ouvrir votre formulaire dans la même année ? Ecrivez-nous sur impactscore@impactfrance.eco

Félicitations, vous avez franchi une belle première étape en réalisant votre Impact Score. Vous êtes sur la bonne voie pour
progresser. Pour information, le score moyen est de 54/100.
La prochaine étape ? Mettre en place des actions grâce à la boîte à outils Impact Score Wiki, et repasser votre Score dans un an
pour mesurer votre progression !

Entreprise : ARDAM Référentiel : 50-249 salariés_V7 Année : 2025

Mon score

78,55 / 100

Télécharger mes réponses 

3 meilleurs
principes d'action

#
Principe
d'action Note

1 Statuts,
agréments,
labels,
certifications et
scores

13/10

2 Impact du cœur
d'activité

11/10

3 Engagement
pour les
Objectifs de
Développement
Durable

10.3/10

3 principes
d’action à
améliorer

#
Principe
d'action Note

1 Egalité
femmes-
hommes

0/4

2 Mesure de
l'empreinte
carbone

0.5/4

3 Biodiversité
et
utilisation
des
ressources
naturelles

1.1/4

Et par rapport aux autres organisations ?
Vous êtes dans le…

Top 7% de tous les Impact Score

Top 5% de la région

Top 16% sur le secteur

Top 3% sur la taille 50-249 salariés



Informations
entreprise

RÉPONDRE AU
QUESTIONNAIRE

%

Limitation des
impacts négatifs

43,4/100

Partage de la
valeur et du

pouvoir

80,8/100

Stratégie à
impact positif

107,8/100

Impact social
48.8/100

1. Inclusion de
travailleurs
éloignés de
l'emploi 4/4

2. Soutien de
publics fragiles

2/4

3. Egalité
femmes-
hommes

0/4

4. Intégration
des jeunes et
des seniors

1.8/4

Impact
écologique

38.1/100

5. Mesure de
l'empreinte
carbone

0.5/4

6. Réduction
de l'empreinte
carbone

2/4

7. Biodiversité
et utilisation
des
ressources
naturelles1.1/4

8. Economie
locale et
circulaire

2.5/4

Partage du
pouvoir
71.9/100

9. Parties
prenantes
dans la
gouvernance3/4

10. Place des
salariés dans
la décision

2.1/4

11.
Progression
des salariés

3.4/4

12. Stabilité et
bien-être au
travail

3/4

Partage de la
valeur
89.7/100

13. Partage de
la valeur entre
les parties
prenantes3.25/4

14. Ecarts de
rémunération

3.1/4

15.
Placements
financiers
responsables4/4

16. Mécénat

4/4

Stratégie à
impact positif

107.8/100

17.
Engagement
pour les
Objectifs de
Développement
Durable10.3/10

18. Impact du
cœur d'activité

11/10

19. Statuts,
agréments,
labels,
certifications et
scores 13/10

20.
Ecosystème à
Impact

4.5/6


