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Envie de devenir animateur·ices et donner du sens à vos action? 

DEUX POSSIBILITÉS DE SE FORMER  

Formation continue. (10 mois) : 700 h en centre et 

725 h en entreprise 

Formation en apprentissage (15,5 mois) : 644h en 

centre (30% du temps en formation) 

 

PUBLICS 

Demandeurs d’emploi : candidature spontanée ou 
orientée par les prescripteurs habilités  

Salarié.e.s : projet de Transition Professionnelle, 
contrat en alternance (apprentissage, 
professionnalisation) 

Possibilité de VAE : pour l’obtention partielle ou 
totale du titre - Cf : ardam.org pour plus d’informations  

 

PRÉREQUIS   
Être titulaire d’une attestation de 1er secours et de 

200h d’expérience en animation. Des dispenses 

possibles - Cf : ardam.org  
Il est possible de réunir la ou les attestations des 200h 

d’expérience dès maintenant : bénévolat, stages. Un 

délai pour réunir les 200h sera accordé au plus tard pour 

début septembre (votre place restera en attente) 

 

DATE DE FORMATION 

Formation continue : 02 nov. 2026 au 15 septembre 
2027  

En apprentissage : 02 nov. 2026 à mi février 2028  

LIEU DE FORMATION ET ACCESSIBILITÉ 
ARDAM, Ecosite - Chemin de la Prade, 34140 Mèze  

-Module Vivre ensemble : 1 semaine avec 

hébergement (St Jean de la Blaquière) 

-Module public handicap : 2 jours avec nuitée à 

Montrodat dans une centre spécifique 

-Quelques déplacements sur le territoire Héraultais sont 

à prévoir 

Accessible aux personnes en situation de handicap 

• COMPÉTENCES OPÉRATIONNELLES 

Cette formation a pour but de former à 4 grandes compétences : 

 Analyser les besoins d’un territoire et de ses publics pour con-

cevoir, organiser et mettre en œuvre des projets d’animation  

 Communiquer et promouvoir les activités et projets d’une 

structure afin de renforcer leur visibilité, leur impact et l’enga-

gement des publics 

 Créer, animer et évaluer des séances d’activités culturelles, 

éducatives ou sociales 

 Favoriser une dynamique de groupe inclusive et bienveillante 

•      CONTENU DE LA FORMATION 

 BC1 - Concevoir et mettre en œuvre des projets d’animation 

dans le cadre de l’organisation de travail d’une structure du 

champ professionnel du sport ou de l’animation. Env. socio 

professionnel ; Publics et contextes ; Méthodologie de projet 

Règlementation  

 BC2 - Valoriser les activités et les projets d’une structure dans 

le champ du sport ou de l’animation. Communication écrite 

et culture numérique ; Posture et communication orale ; Tech-

niques de recherche de stage et d’emploi 

 BC3 - Concevoir, conduire, en sécurité et évaluer des sé-

quences d’animation et des séances d’activités culturelles, 

sociales ou éducatives dans le cadre du projet et de l’organi-

sation de la structure. Méthodologie d’animation ; Démarches 

et approches pédagogiques ; Outils et techniques pédago-

giques ; Mise en œuvre pratique d’animation ; Intégrer l’EEDD 

dans ses actions 

 BC4 - Organiser et encadrer le vivre ensemble des publics 

accueillis au sein d’une structure proposant des activités de 

loisirs et d’animations socioculturelles. Animation et dyna-

mique de groupe ; expérience et apprentissage du vivre en-

semble et dans son environnement 
 

 Options au choix : un certificat complémentaire de direction 

d’un accueil collectif de mineur (84h ajoutées au BPJEPS) ; une 

attestation de spécialisation Accompagnement d’une Démarche 

de Développement Durable (ASA3D - 42h ajoutées au BPJEPS) 

 

Vous souhaitez concevoir des projets en intégrant l’éducation à l’environnement et au développement durable ? 

Le BPJEPS ASEC approfondissement EEDD de l’Ardam forme des animateur·ices capables de concevoir et piloter 

des projets socio-éducatifs ou culturels ancrés dans les enjeux de leur territoire. Inscrite dans la dynamique du 

réseau EEDD du GRAINE Occitanie, la formation s’appuie sur l’intervention d’associations régionales partenaires, 

offrant une diversité d’approches et d’expertises. 
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/39926/
https://ardam.org/
https://ardam.org/


 

COÛT DE LA FORMATION 

Formation pro. : Coût totalement pris en charge par 

la Région Occitanie et co-financé par l’Union 

Européenne pour les demandeurs d’emploi  

Salariés : nous contacter 

Formation en apprentissage : Coût totalement pris 

en charge par le contrat d’apprentissage 

 

RÉMUNÉRATION - selon statut -  

Dans le cadre du Pacte Vert, les demandeurs 

d'emploi inscrits en Occitanie de 18-29 

ans pourront percevoir le REJ (Revenu 

Ecologique Jeune) en complément de 

leur rémunération Région ou Pôle 

emploi. 

 

POURSUITES D’ETUDES : DEJEPS 

• MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

 Interventions avec apports de connaissances, alternance 
théorie pratique, de travaux de groupe et individuels, 
apprentissage par l’action et les mises en situation 

 Travaux pratiques d’animation pour être en action avec du 
vrai public (tous publics) 

 Enquête auprès de professionnel.les, recherches actives 
d’informations 

 Régulations collectives et individuelles 

 Temps d’auto formation et de présentiel individualisé 

•  TAUX DE RÉUSSITE   INSERTION PROFESSIONNELLE   SATISFACTION  APPRENANT.ES 2025 

MODALITES D’ADMISSION 

 Informations collectives : 

- 18/06/2026 à 9h30  

- 17/09/2026 à 9h30 

Sélections : privilégier les tests de juin car ceux de septembre peuvent être annulés si la formation est complète 

- 18/06/2026 10h30 : test écrit et entretiens l’après midi 

- 19/06/2026 : entretiens  

 

- 17/09/2026 10h30 : test écrit et entretiens l’après midi 

- 18/09/2026 : entretiens 

 

Déroulé d’une information collective/sélection : 

Etape 1 : Présentation de la formation, partenariat, débouchés emploi de 9h30 à 10h30 

Etape 2 : Test écrit d’animation de 10h30 à 12h30 

Etape 3 : entretien oral portant sur les motivations et le projet professionnel  

  Obj : Valider le projet professionnel du candidat et les aptitudes pour le métier visé 

  Délai de réponse après entretien : 8 jours 

CONTACT  

Marina CORREIA 

Coordinatrice de la formation 

Mail : marina.correia@ardam.fr  

Téléphone : 06.07.59.38.92  

• MODALITES D’EVALUATION ET DE CERTIFICATION 

4 BC à valider en 2 groupes d’épreuves :  

 Dossiers personnels écrits pour le BC1(projet) et le BC4 (vivre ensemble) avec présentation orale 

 Dossier personnel écrit, mise en situation d’animation BC3, présentation d’un support de communication 

BC2 avec entretien oral  

 Possibilité de valider la certification par bloc de compétence 

 

Dispenses possibles selon les diplômes déjà acquis : ardam.org  

• EQUIPE PÉDAGOGIQUE  

Composée de formateurs·ices de  l’ARDAM et de partenaires du 
réseau d’éducation à l’environnement et de l’éducation populaire. 

• L’HÉBERGEMENT ET LA RESTAURATION 

Les stagiaires de la formation peuvent se loger et se restaurer au centre d’accueil municipal Le TAURUS à moins d’un kilomètre 

du centre de formation. Plus d’informations sur le site : www.le-taurus.fr. Les personnes constituant un dossier Région peuvent 

avoir accès à un logement gratuit à l’AFPA sur la commune de Saint-Jean-de-Védas. Plus d’informations : nous contacter 
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